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Hospital - ALCALTRA S
@ | Materno Infantil | SOLEDAD

PLAN DE TRABAJO

» NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Realizar una actividad lidica pedagogica mediante la estrategia juego de roles,
enfocados en promover el culdadoe emocional para la prevencion del suicidio,
identificacion de conducta suicida, primeres auxilios psicologicos, signos de alarma por
comporiamiento suicida, bullyn y ciber-bullyn, dirigida a personeros ylo lideres
estudiantiles de por lo menos 50 instituciones educativas publicas y privadas del
municipio

Objetivo de la actividad

Promaver & cuidado emocional para la prevencion del suicidio, ientificacion de conducta
sulcida, primeros auxilios psicologicos, signos de alarma por comportamienta suicida, bullyn y
ciber-buliyn, dirigida a personenos ylo lideres estudiantiles de por lo mencs 50 institucionas
aducativas plblicas y privadas del municipio

» Temas a tratar durante |a actividad

Pravancian del suacidio

dentificacstn de conducta suicida

Primercs auxikos psicologicos

Signos de alarma por comportamiento suicida
Bullyn y ciber-bullyn

- & & &

Duracion de la actividad y distribucion del tiempo

Duracion 240 minuta

20 minutos:  Bienvemda y presantacon

30 minutos:  introduccion de kas lematicas

120 minutos:  presentacion de miormacion sobre la estrategia

30 minutos:  Parficipacion de los aclores presentas y atencion indmwduslizada
20 minutos:  Reflexion

20 minutos:  Ciesre

A que poblacion y cantidad de personas va encaminado la actividad
A gl sector educativo, Comunitario e Institucional

=~ Logistica de apoyo

= \fideo beam

s Sonido

« PC
irnceian: Carrpra 80 33 08 Sofcdad, Athietfies, Colambes SEERETAH [A
TeEplano: +57 G05A930E1]  infolPmaternoinkeatil pov.co I nE SALUB
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[ Hatg:nn Infantil - | SULEMD )

s Salon
= Refngerio
o Asislencia
» Pandones
« Folletos

» Gomo lo voy hacer

Hara su realizacion se contacta con el apoyo de los lideres conunitanos e Instituciones educativas
del municipio con quien se diakoga la lematica a promodionar y se ke solicita que 2l momento de la
actividad convogquen a los participantes que hagan parte de la misma

ae [micia la actividad resaltando la importancia de conocer |3 prevencion del suicidio, identificacicn
de conducta suicida, primercs auxlics psicologicos, signos de alarma por comportamienio suicida,
buldlyn y cibar-buliyn,

Suicidio

Ef subcidio es el acto por el que una persona se provoca fa muerta de forma infencionada 3 Per lo
general es comsecuencia de un sufimiento psiguico y desesperacion derivado o afribuble a
circunstancias vitales como las dificultades financieras, los problemas en las relaciones interpersonales,
soledad o &l acoso psicoldgico

Ef suicidio no discrimina, Puede tocar a cualquiar persona, en cualguier lugar, en cualquier momento.
Pero hay ciertos factores gue pueden contribuir al riesgo de suicidio, incluyendo

Haber intentado suicidarse antes

Depresidn y olras rastornos de salud mental

Trasiomo por consumo de alcohol o drogas

Antecedentes famiiares de problemas de salud mental

Antecadentes famikares de un trastomo per consume de aicohol o drogas

Historia famikiar de suicidio

Violencia familiar, incluyendo abusao fisico o sexual

Tener afmas en el hogar

Estar o haber salido recientemente de prision o carcel

Estar expussto & comporiamiento sulcida de otros, como un miembro de la familia, un
compafnero o una celebridad

Enfermedad médica, iIncluyendo dolor cranico

Acontecimientos estresantes de la vida, como pérdida del frabajo, problemas financieros.
perdida de un ser quendo o ruplura de una refacion, entre ofros

& Tener entre 15 y 24 afios, o0 mas de 60 afios

Bl L eH e e D

L5 sefiales de advarencia del suicidio incluyen

<+ Hablar sobre querar morir o suicidarse

4+ Hacer un plan o buscar una manera de suicidarse, por ejemplo, hacer una bisqueda en
internat

< Comprar un arma o acumular pildoras

Oirgcelr: Camera 30 33 06 Sxiedad, Arlinion, Cofarmbla SEcHETAH'A
Tukiune, +57 6053930831 ivle@muternonianti gov.mo | DE SALUD

wvrw matermainfantil gow.co



i ‘H- L 3
| Ma‘tg:nn Infantil 3-£ | SOLEDAD L

Senfirse vacio, sin esperanza, atrapado o como si no hubiera alguna razon para vivir
Tener un dolor msoportable

Hablar sobre ser una carga para los demas

Consumir mas alcohol o drogas

Acluar ansioso o agitado; comportarsa en forma imprudents

Daormir muy poco o demasiado

Alejarse de la familia 0 amigos o senbirse aislado

Mostrar ira 0 hablar de buscar venganzs

Mostrar cambios de humar exdremos

Decir adids a los seres quendos, poner |as cosas en orden

IR - - Y

Algunas personas pueden comparbr sus pensamientos swicidas con los demds, pero atras pueden
tratar de ocultarlos. Esto puede hacer gue algunos de los signos sean mas dificiles de dedectar,

TIPOS DE VIOLENCIA EN EL ACOSO ESCOLAR (BULLYING).

La violencia tiene diversas formas de manifestarse que dependeran en gran medida de 12 siluacian en
que 52 presente. Existen diversas clasificaciones ds las cuales citamos dos:

Clasificacion 1

Fisica.- Incluye patadas, empujones, goipes con |as manos, escupir, mordiscos y cualquier agresion
que atente conira i integndad corporal de la persona asl como acciones humillantes como batar los
pantalones, jalar la ropa, tirarics a los botes de basura, entre otros. Es el tipo de violencia mas popular,
ya que es facil de detectar.

Verbal.- Se refiere 8 amenazas, insuftos, burlas sobre fa indumentaria, el aspeclo fisico, la raza, &
ofigen étnico, algln defects o anomalia wisible, una singularidad del habla o de |a conducta,

Social.- Es una forma de discriminacion grupal fomentada por el agresor hacia la vicima. Se puede
manestar ignorando a la nifia, nifio o joven acosado, negandole el saledo, aiskndolo o generando
rumores gue afecten su imagen.

Psicologico.- Se refiere & acecho, a los gestos de desagrado, desprecios o agresividad difgidos a la
vichma.

Cyberbullying

El ciberacoso o cyberbullying como aguel tipo de acoso protagonizado por parte de un
individuo o grupo que, mediante el uso de las nuevas tecnologias de la Informacidn y la
comunicacion (TIC) (teléfonos moviles, correo electronico, redes sociales, blogs, paginas
webs, etc.).

El cyberbullying es el uso de medios de comunicacidn digital (como el internet, redes
sociales y mensajes de texto) para hacer que otra persona se moleste, se sienta triste o
tenga miedo, y usualmente, de forma repetida. Algunos ejemplos de cyberbullying son:
enviar mensajes instanlaneos o en un chat para herir a2 una persona, publicar fotos o videos

Diresdide: Caroern 45-X3 06 Soledad, Atdntkn, Colombila SEE“ ETA‘H'A
Teldloma; +57 6053930831 nfodPmatemsinfantilgo.ca I DE Snl_un
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vergonzosos en las redes sociales y crear rumores an linea. Ademas, el cyberbullying se
caracteriza por:

v El cyberbullying tiene consecuencias perniciosas para todos los implicados,
independientementa del rol desempefado, al encontrarse en mayor riesgo de sufrir
desajustes psicosociales y trastornos psicopatologicos en la adolescencia y la vida
adulta.

¥ Bajo rendimiento académico, pobre concentracion y absentismo escolar (Beran v Li, 2007,
Raskauskas y Stolz, 2007)

¥ Muestran mavores niveles de estrés, miedo e ideacion sulcida [Hinduja ¥ Patchin, 2010},

Primeras aualios psacobbgicos

Mifez (2004) define los primeros auxilos psicoldgicos como "la ayuda inmediata & intervencidn gue
s@ ofrece a las victimas o personas afectadas.” Asi mismp, este tipo de intervencion es realitada en
momentas o situaciones de crisis, la cual es definida por Lorente Gironella (2008, citado par
Hermandez ¥ Gutiérrez, 2014) como una respuesta de disrupcidn en la homeostass psicoldgica del
individuo, em 1a que fallan los mecanismos de afrontamientn habituales tendentes a reinstaurae
dichs homeostasis, lo cual va acompafado de todo un conjunto de consecuenclas conductuales,
emocignales. cognitivas v hiclogicas en la persona.

Ex relevante sefalar, gue se busca gue esa contencign inicial, uma persona del comon, este en
posibilidad de realizarla o llevarla a cabo mientras llega el profesional o la persona con |a formacidn
correspondiente, por lo tanto, no es de extrafiar que en un contexto instituclonal esos primerss
auxilios sean brindados, por una persona de serviclos generales o de vigilancia, por companeros de
estudio 0 de trabajo, se hace en espacios diferentes 3 un consultorio, entre otras caractensticas. En
el siguiente cuadro, & hace ese paralels entre esos primeros auxilios psicoldgicos § una segunda
intervencion, que serla una terapia psicologica breve.

Se solicita espacio para la actividad: 1L.E. FOLUITECNICO

CALLE 30 N*™ 30-30
Obterdan: Carera 40 3306 Sofedsd afdeHon, Coloyribs SEE HETAH iA
Tekfpng: 57 BOEFIG0RTL it rmaterncerdan R gov.co | DE EALUD.
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Actividad 'Fecha | Lugar ' Hora de inicio | Profesional |
| y finalizacion | |
Realizar wuna  actividad  lidica | 31/ LE | B0 AM - | ANDREA
pedagogica mediante la  estrategia | JULIO FOLITECNICO | 12:00 M SERRANO
Juego de roles, enfocados en promover | (2025
el cuidado emocional para la prevencaan
| del suicidio, identificacion de conducta
suicida, primeras auxilios psicologicos,
signos de alarma por comportameanto
suicida, bullyn y ciber-bullyn, dingida a
personeros yio lideres estudiantiles de |
o menos 50  instiiuciones
uoativas publicas y privadas del
mumcipio
1
Dirpeeldng Cargre 40 3306 Sosdan, Adhntca, Colomibia EE': HEI'AHI’IA
Teldona: +57 G53930831 io@ maternord b oo I DE SALUD
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ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES

PLAM DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33,
LEY 1438 DE 2011 ART 6 v en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, LA SECRETARIA
DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERND INFANTIL DE
SOLEDAD,

ACTIVIDAD; Realizar una actividad I0dica pedagdgica mediante la estrategia juego de roles,
enfocados en promover ef cuidado emogional para la prevencidn del suicidio, identificacion de
conducta sulcida, primeros ausilios psicoldgicos, signos de alarma por comportamiento suicida,
bullyn v ciber-bullyn, dirigida a personeros y/o lideres estudiantiles de por lo menos 50
nstituciones educativas poblicas § privadas del murkicipeo,

LOGROS; Con esta jornada donde s¢ contd con la participacion de ofros. entes municipales y
participacion también de algunas universidades se pudo promover el cuidado emocional para la
prevenclén del suicidio, identificacion de conducta suicida, primeros ausifios psicoldgecos, signos de
alarma por comportamiento suicida, bulbyn y ciber-bullyn, ademds se contd con varios stand scbre
la =alud mental.

DESCRIPCION METODOLOGICA: Para comenzar la actividad se da la bienvenida a todos las
instituciones participantes v los representantes de la secretaria de salud, hospital materno infantil y
del programa PIC agradecen a los asistentes ¥ dan paso 3 casa uno de los ponentes gue estardn
hablado de k2 prevencion del suicidio, identificocidn de conducta sulcida, primergs auxillos
psicolagicos, signos de alarma por comportamiente suicida, bullyn y clber-bullymn,

La promockin del culdade emocional en entornos escolares es fundamental para fortalecer el
bienestar integral de nifios, nifias ¥ adolescentes. En los ultimos afios, se ha evidenciado wn
praccupante aumento de los casos de ideacidn @ intentos sulcidas en poblacidn escolar, lo cual
resalta la necesidad wurgente de implementar estrategias preventivas desde una perspectiva
pricocducativa ¢ comuritark,

LUGAR: AUDITORIO . E POUTECMICO

FECHA: 31 de julic del 2025

ENTORNO: EDLUCATIVD

POSLACION OBIETO: Adolescentes, jdvenes v adultos.

Para mayor constancia firman:

Ayl ——

CABRERA
COORDINADDRA PIC ’
(rrecodn: Carrese 40 33-0n oleciad, Atanaco, Lolomia ’ VEEDOR
Telgfanp: +37 6033330831 info@matemoinfant] govco
I:--'—} v, iSO T AL R O
853 SECRETARIA ALCALDIA »
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD | SOLEDAD

Por medio de la presente se certifica que se realizd la actividad a cabalidad de
acuerdo a lo dispuesto en el anexo 1 "CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y
PRESUPUESTO POR DIMENSION PIC 2025" del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO bajo el nimero S5-CIADM-2025-001 cuyo objeto es
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - VIGENCIA 2025
DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO"

1. TRIMESTRE: |Il- MES DE JULIO
2. ITEMS: 26
3. PROGRAMA: CONVIVENCIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL
4 NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

ﬁ Realizar una actividad lOdica pedagdgica mediante la estrategia juego de roles, enfocados en
promover el cuidado emocional para la prevencion del suicidio, identificacion de conducta
suicida, primeros auxilios psicologicos, signos de alarma por compaortamiento suicida, bullyn y
ciber-bullyn, dirigida a personeros yfo lideres estudiantiles de por lo menos 50 instituciones

aducativas plablicas y privadas del municipio

5.FECHA: 31 DE JULIO DE 2025

Atentamente,

()
it (o dall
EI%HE%EEESPEJ%EJLEMCM SOCIALY SALUD MENTAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barrid |8 ilumidn,
Soledad, Colombia. wwrw 5 oledad-atlantico.gov. oo
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Direccian:_ -

TaMD o co
Cordial Saludo

La Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, contemplada en la Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley
1438 De 2011 Art & v en Las Resoluciones 1841 Del 2013 ¥ 0518 Del 2015, solicita a usted su
colaboracion y capacidad de liderazgo para incemtivar y sensibilizar a su comunidad en la
participacion de actividades educativas y estrategias [EC, facilitdndonos espacios para el desarrollo
de estas actividades; las cuales seran ejecutadas por el equipo de profesionales de la ESE Hospital
Materno Infantll Ciudadels Metropolitana De Scledad y tlenen el propdsito de aportar al
mejoramiento de la Salud de la poblacion a través de la promocidn en Salud.

Actividad a Desarrollar: Realizar una actividad ludica pedagdgica mediante la estrategia juego de
roles, enfocados en promover el cuidado emocional para la prevencian del suicidio, identificacién
de conducta suicida, primeros auxilios psicologioos, signos de alarma por comportamiento suicida,
bullyn v ciber-bullyn, dirigida a personeros y/o lideres estudiantiles de por lo menos 50 instituciones
educativas publicas y privadas del municipio.

Cantidad de personas a intervenir: \ 25 PEX s |
Responsables: bﬁérr’m A EAD
Fecha Realizacion actividad: oL (s Penls % @&w

Hora: Ty DO~ @ 2B T3
FoT LB FEF BT

Agradeciendo su colaboracidn y pronta respuesta

Atenmtamente,

ESSAJ!._II-IIIETA
Coordinadora Plan De Salud De intervenciones Colecthves

Oinscoon: Carmara 441 33-06 Solpdad, Allantico, Cokgimbs SEE HETAH'A.

Tablora: +57 605330831 info@marernsinlanil gov on I DE sALUD
warw, maternoinfantil pov.co
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CERTIFICADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

i informacion General
Facha: L [d-7]
tugar: T 5 WNYer fBen
Hora Inido: %" OO0 oua- Hora final: _| 1 ©O M
Ambito: 1) {bourgy Entorno: Silg s o !R'\;ﬂ
PROGRAMA: CONVIVENCIA SOCIAL ¥ SALLID MENTAL =
Participantes;
Teronaens *-l"uéiﬂv'ﬂ

e

Temas: Prevencicn del suicidio, identificacion de conducta suicida, primeros ausilios psicoldgicos,
signos de alarma por comportamiento suicida, bullyn v ciber-bullyn,

| Cbjetivo: } -

| Realizar una actividad lidica pedagdgica mediante [a estrategia juego de roles, enfocados en promover
8! cuidado emocional para la prevencidn del suicidio, identificacidn de conducta suicida, primeros
auxilios pslcoldgicos, signes de alarma por comportamiento suicida, bullyn y cber-bullyn, dirigida a
persaneros yio lideres estudiantiles de por lo menos 50 instituciones educativas publicas v privadas
dal municipio.

Responsables: |
!_Hu. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESIDN FIRMA

: Prarea amo-ewy) S-Sy ad VS olgp | M
| Dbservaciones: " .

| Firma para constancia de esta actividad:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO FIRMA
P2 de (rmads 22896 760 | ook :
I _ TELEFONO 7[.5
gl

Firma Veedor de la comunidad o su egquivalente:
Por medio de la presente acta se da fe que se realizd la actividad relacionada en el

documento

. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA | PROFESION

Flrts e Fsapgeid feord 759153 | otioer |
| TELEFOND !
1 |
| ; |
| ey |

AL ;_‘mﬁ' A |
| Cobrdinadéra PIC ' |
smenmvania  SEEECSES S saions
| DE SALUD sk T | SOLEDAD
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Hospital FORMATO DE ACTA re—— =
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLEGTIVAS e
O -pa-30

CAPACITACIK
Reslizar una actividad lodica pedagogica mediants la estralegia
juego de roles, enfocades an promover el cuidado emacional
para la pravencion del suitidio, identiicacién de conducta
suicida, pimeros auxilios psicoingicos, signos de Aarma por | EJECUCION DEL CONTRATO NO n'l
enmpartamiento suicida, bullyn v ciber-bullyn, dingida a
personeros ylo lideres estudianties de por fo menos 50 !
institeciones educativas pliblcas v privadas ded municipio |
ORDINARIA | = | |
EXTRAORDINARIA | O | |
PROCESO ; PLAN OF INTERYENGIDNES COLECTIVAS i
DEPENDENCLA
AREM
T Aportura (Benvenida y presentacdn] .
2 Eapheacan de la medodalogia y especficaciones tonices de & rasiracon fe 8 acividad
3 Raeaslzaddn dha & b
TEMAS 1 Curso de vida
5  Ressiades oblenidos
6  Reowsesdilirakes
7. Obsardacones
Realizar una actividad lidica pedagigica mediante fa estategia juego de rofes
gnfocados en promover el cuidado emocional para la prévencidn del sucidio
AR dentfcacion de conducta suicida. primeros auilios psicologicos, signos der alarma

por comportamiento suicda. bullyn y u'bal-h.lllm dirigida & personerngs rﬂu |

FECHA PROYECTADA |

FECHA _________PERIODD DEEJECUCION
Segin cronograms - AAAA-MM-DD ITRIM | ITRM TR IV TRIM
- 72025 , ! X |
" RESPONSAELE DE LA ACTIVDAD
| NOMBRES Y APELLIDDS JALICS3A ARRIETA ORTEGA
CARGD COORDINADORA PIC PERFIL Psictioga con experancia @ idanedad do mis
de once (1) en ef programea plsn da
= Filervenciones colectives
| QUIENES EJECUTAN
MOMERES Y APELLIDOS | ANDREA SERRAND MOLIMA PERFIL Paedioga con axperencia ¢ donesdad de mas
de Beis afos |B) eh pragramas 9o convivencs
R socal y salid menlal
" INVITADOS (VEEDORES)
| EEE:_"?AEITITDH ia Diveccidn Camera & m Soledad, ABanbea, ALCALDIA &
Tataiono: +A7 EOBAG30&31 | SOLEDAD

infoifimanemoirdantl, pov oo
wany. maternorfanti gav .o

13,
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Hospital , FORMATO DE ACTA ey p
| Matemnao Infanti FLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA OF 33000
APFCEACION
INVITADOS [VEEDORES) -
| NOMBRES ¥ APELLIDCS | JESUS CABRERA CARGO TEOLOGO - VEEDOR CIUDADANG
NOMBERES Y APELLIDOE | ELMER ESCORCIA CARGO LEER COMUR I TARA - VEEDOR
| COMUNITARIO
POBLACION DBJETO o
ADGLESCENTES, JUVENTUD, Mo da 10 I 100 %
Pebiatiin ADULTEZ ¥ ADULTO MAYOR | asistentes
' g ADOLESCENTES, JUVENTUD, et |
| ADULTEZ Y ADULTO MAYOR | esperada
0-5 afios fa1l ahos 12 a 17 ahos 18 a 78 afcs ﬂlﬁgﬁ_*._ﬂ_ﬁ
1] ') Fod 14 LT3 5
A canbinuackon, 38 adjunta cuadro de detalies
I éﬂ ' __ IERO M i | | | A
. L i | | o |
| |
1 |
| AN
1 I ﬂ
INSTITUCION g | g = E ==
£ oM E E 8 |84 g 2| B -
| I . = | g | g E | g | I E
| =4 | E
| =
LEPOUTECNICD [ o7 [ 23 70 P 1 [ [ i} ¢ |01 1
TOTAL g7 | E3 7 1 ] ] ] ] i d 1 1 1
Ds los participantss intervenidos durante la sctividad, se pusde evidenciar gue tiene afillacion en salud a las siguientes EPS.
AFILIACION DE SALUD EPS |
® | g ]|
2 | <
' | B8 2| % E =| & |
2 3 § g s | § g g |
- S _...i-;__E__-.E_Il_ 18 |
M| o |14 ;4 (TIR . 3 v ls |
[
[ ]
SECRETARIA Direcsién Cararm 40 3306 Soladad. Atidntics :
| DE SALUD ottt AlEaLris S :
Teislano: +567 GO3530E37 1 SELEDAn
nio@Ematernanlanii gay.co
i mabammainfantl o co
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| Hospita ; FORMATO DE ACTA frr——
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS =i
FELHA DE 030
APROEACION

Fechado | Horada | DURACION |

i | inicio | [Diashoras) Simo i TERRITORIO MICROTERRITORIO
| s | sgoam | | LE POLITEGNICO 4 2
| DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

v Apariura: Bienvenida v presentacion

comenzer @ actividad se da b blemanicda a lodos s insttucknes particpantes ¥ os representantes de i@ seceetana de saud,

{& malarro infanf y dal programa PIC egradecen & ks asisbentes y dan paso a casa wio de ks ponentas que esteran hablado
de I pravencion dil suicidio, identficaciin de conducts suioda, prmerns ausdios pecsleaions, Sgnos de alarma por compartemisnic
suizida, bullyn y cibar-Dullyn.

¥ Explicacion de la matodologia y espectficaciones técnicas de la realizacion de s sctividad,
|Ea~|ni:ala acinidad resallando la imporande de heblar de las-emocanes v Somn asti nlluye en nuasire sakud mental, para 33l poder
trﬂmir o5 diferentes aspecios de la conducta suickda y también del bulying-cyberbulluing, adem s oe bindar heramientss para al
anejn de lag mismas y los primesns auxlios psleokigicos. |

*  Realizacion de la actividad.
LB pramockin del cuitado emocional en enlornos escolares es fundements para lorakeoer ol bienestar niegral de nios. ninas

tes. Enloa (ffimos afos, se ha evdensiadn un preacupanrte aumanio de los casos de ideacibn & mlenis siscdas an poblacian

lur.hmﬁmﬁhhnxaﬂﬂugemdanpﬁmﬁrummmmdeﬂammwwﬁmﬂj
Lo i

Los parsarands y Fderes estudiantiles, por s rol de representacion y cercania con sus companescs. son figuras clave para detectar 4
pempa safiales de Seds relacionadas con ef sufrimiento emocional, el acoso escular (bullying) v & ciberageso, taciones que pueden
Birmentar al esgn de conductas sulcidas 5 no sa abordan oportunements:
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Sulcidio

;’Elwu:draaﬂal scto por &l qua una parsona se provoca la muede de lomma infencionada 3 Por lo genersl es consecuencia de un|
syfrmients peiquco v desesperscdn denvado o alribubie 3 cirunstancas vilales como lag difcultades financeras, los probiemas en
5&5 relaciongs Enterparsanalas, soledsd o el BCOS0 pRCTBgoD.

E| suicidic no disciming. Puede tocar 3 cuakuier parsand, en cualguiar legan, en cusiquier momandt. Pem hey ciestos factores que
punden canirbuir al nesgo de sucidio, incluyendo;
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a4

v
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Habind wlaeladn sucdase dnes

Deprosion v atrgs kastomes de saud montsl

Traslorno por cordume 6o aloahol & drogas

Antecadertes: lamikanes do peoblamas de salud mental

Andecedenies familanes de 9 RSomo por consurs 8 alsahal o dragas
Hisharia faenikar da suicklio

Wilonck farmdlar, inchupendo abuso fisico o secual

Tenar armas en e hogas

Eslar & habar salido rciantamantt de prisdn o camel
Eslar expussty al compordamienty sucda de alres, coma- on miembro de 1a famdia. un compafiens o ona
Erfermadad meédica, incuyendo dokar cranico |
Acontecmianics estresandes de 'a vida, comp pérdida del rebejo, problemas financienos, pérdds da un e
quardo o ruplura de una relecian, anire ofros |
Tanar entra 15 ¥ 24 afos; o mas da &0 afos

|_ag sefigles da adveriencia del susodio induyan:

Habiar sabve quarsr mone o suicidarse

Hanes un plan o Buscar una raners de sulsdarse. por aempo, hacer uns bisqueda an intomes
Comprar n &ma & asumular pldoras

Senlirss vacio, sin eEpenZa AlTAgado O como si no hulliers aiguna razon para wir
Tarr un dolr insopostatie

Habear sbee S8r Una CAa para 08 damas

Carsummir mis akoobal o drogas

Achuar a8iogn ¢ agitado; comporiarse en forma improdene

Daarmmir muty pocn o deenzsiado

Alejarze de la famdia o amioos o senfise aslade

Miaslrar ira o hablar da buscar vanganza

Mastrar cambeds da humar extramos

Decir adwrs & los sénes quandos, poner |as cosas en orden
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Algunas personas puedin coMpany suS pensamianios sucidss con los darmas, pera otras pueden batar de ocultarips. Esto puadel
ilumrmirnlamda g gignog sean mag diicies de detectar,

TIPOS DE VIOLENCIA EN EL ACOS0 ESCOLAR (BULLYING).
L wichancia bene diversas oemas de manifestarss que dependerdn on gran medida de la situacidn en gue se presenie. Existen dvarsag
clasificacicnes de k2 cuales citamos dos!

CRsficackin 1

[Fisica.. Incluye paiadas. emoujones, goipes can las manos, escupir, mondsaos y cualguier agesion que StEnie conlrs (8 infegridad
corporal de |a parsans asf como acclones humillamies como bajer los pantalones, jalar ls rapa, firaros a los bobes de basurs, endne
cbios, Ea gl lipo de vislencta mas popular, va que a3 Bicll de delectar

Warbal- Sa refiens 2 amenazas, msulios, buras sobm & indumentzria, &l sspecto fisico, lu raza, & afgen dinks, shin defecls o
fﬂﬂﬂmﬂla wishibe, Lina snpularkdad dal abiE o de & conducla

Sociel- Es tra foma de dscrimnacion grupal fomerdada por e agresor fiada la vicima, Sa pueds manifesiar ignomanda a | nika
F1||’u:r1:- joven acosada, negarvdoks el sakuda, aistandalo o generando rumores gue alecten su magen

Psicobbgico.- 5o rafiare al acocha, & los pastes de desagrado, desprecos o agreswvidad dingidos a fa viclima,

Cybartultying

El cibaraceso o cyberbidying como aqusl Bpo de acos protagonizacks por parta de an individuo o grupo que, mediants e uso-da |
s Seenokagias de b informacion y la comunicacian (TIC) fekéfonos mavies, carer seciidnan, redes sociales, blogs, pﬂ;m:
wabs. el )

El oyberbullying es &l uso de medios de comunicacion dighal (como of intemel, redes socaies ¥ mansajes :Iamm]mﬂa:erqueoﬂrq
se moleste, se sienls sk o enga miede, ¥ usuaimente, de forma epetida. Algunos ejemplos de cyberbullving som; Enuiad

nsages mslantanaos o @n un chal para herr a una pensona, publicar fobos o vdens vergonzosos on las redas sooiaias y crear nemores
an lnea. Ademis, o cyberbulying se caracterza por |

s Elcybertulying bene consecaencias pamicosas pare iados los imphicados, independenemente del ml desampenads, al
enconirarse an mayar riesgo de sulr desajustes pakooanciales v rastamos pskcopatoiogicos en 1B adoiescanca v la vida
adska
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»  Sajo rendmiento académico, pobre concenirecitn y absenlisme escolar (Beran y Li, 2007, Raskauskas y Sieiz, 2007)

s Muastn mayones niveies de estrés, mieda e deacide sulckda [Hinduja y Patchin, 2010}

auzxilios psicoldgicos

(fiez (2004} define las primens anflics pscdkigicos como 5a ayuda inmedizta & infervencion que e 0lrece 3 15 vicimas o persones
priatas.” Asi mismo, esk Spo de intarvencon es reslizada en momentos o stuackanes de cisis, la cusl es defimida por Lorenia
Gironalla (2008, ctado por Heméndez y Gubérmaz, 2014) como una respuesta de disraposin en la homeastass peicolagica dal individug,
n g g Falan los mecenismos da atontaisents habduaies fendantes a reinsturar dicha homeostasis, 1o cEal va scompartato da|
un conjunio de consscusncas condiciuaes, emooonaies, cogninas i Doocas en (& persona:

Es ralavanie sefialar, que sa busca qua es8 contencion inicial, ura persona cel comin, et en poalbibded de reaizads o levara 3
cabo mignlras lega & peolesionsl o & persona con |a formacdn sorrespandiente, por ke laale, no es de extrafiar que en un oonids
. '[nsnmnaesmpﬁmmu]humhﬂﬂdm.wmapﬂﬂmndesmﬁus;lemralesudaﬁ_ghm poF Compareros oe esfudo
r de Imbajo, sa hace én ospacios diferantes a un consuftonin, entre alras caractartsticas, En ol giguiente cuadm, se hace ess paraE
gire agos phmems auline peicoldgicos y una sequida inlanencitn, QUe Seris Lna fBrapE psicologica brave

| a3 ponencaas de los difsrerias 1emas se realizanon da forma dnamica algunas de las actividades gue S Rickendn Tue: que debian dg
sciibir an und hoja como s Senfid y como io mostraban a jos demds, tambsn pars que e3luvieran gciivas 5e |e dieron una seria de
sihiociones v ellos debian de moverse de acusdd @ 18 emocidn, que expedmentaren, Tambkén una pressntacidn de un video de la
oravenciin del fema.

Tarrtkn 86 Sond con k3 pancipaciin de universdades, EFS & IPS def mumicipio que estuvieron &0 un siand masirando sus saricios
imleienles @ las minalicas que se ehordaron, ademds una lis pressniscones 96 unos decimenos que sus nmas Tuenon aleshas a EJ
prevencidn del suicidio

. ¥  Cursa de vida.
Jﬂ\'ﬂfﬂl,iﬂhﬂ}'-ﬂ-ﬂmﬂlﬂ'ﬂr

¥ Resultados obionidos
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¥ Improsos

i famdia

¥ Recursos ufifizadas

0

« 56 kg sersbiizad y educer & la pob@aciin parficipants

Talanto humang

1 coordinationa FiG

1 gerente Hospitad Materma infanil
1 s=crataria de Salud publica

1 redereribe di Sahwd Mantal

1 pricdkga

OO0 Qo o0

¥ Fodelo
«  Pendones

< Observationes

Apoye logislies

Video beam
Sonido

P2

Salon
Refrigerio
Agistencia
Pandones
Folletos

SECRETARIA

| DE SALUD

Esis iniciativa busca empoderar 8 los personercs y lidares como egentes aclivos de cambio, capaces de identificer v ca
fpdacuzdements situaciones o2 rigsas, asi como de promover el adlocuidado v e cuidado colactive 8n su amorng essoli, Por lo e
50 BUGRIND que 88 503 iabaands esle lipo de lematicss i Embién seampie i pablacion a le que este dirgida coma o 9 los padres
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Fecha: 31 de julio de 2025

Lugar. I E POLUTEGNICO Barrio TUCAN
—— —

Hora: &:00 am - 12:00 am

Actividad: Realizar una actividad lidica pedagdgica mediante la estrategia juego de roles, enfocados
en promover el culdado emocional para la prevencion del suicidio, identificacion de conducta
suicida, primeros auxilios psicologicos, signos de alarma per comportamiento suicida, bullyn y ciber-
bullyn, dirigida a personeros y/o lideres estudiantiles de por lo menos 50 instituciones educativas
publicas y privadas del municipio
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EJECUCIIN
{Actvidad: Realizar una actividad lidica pedagdgica mediante la estrategia juego de roles, enfocados en
promover @l cuidado emocdonal para fa prevencion del suicidio, identificacion de conducta suicida,
primeros auxilios psicologicos, signos de alarma por comportandento suicida, bullyn y ciber-buliyn,
dirigida a personeros y/o lideres estudiantiles de por lo menos 50 instituciones educativas p ublicas vy
privadas del municipio

fFecha: 31 de julio de 2025 Horac 800 am = T2:00 am

Logar: 1. E FEI.LIT_EEI'H:G_B{ME TUCAN

I ||-__|3

,E EEECEHAELIL'T‘EH 1A Direcoidr: Camers 40 33-06 Sofedad. Allddss, ALCALDIA &
Colomina
Takiiforn: <57 G0E3G30831 | SDLEDAD
Infinrmademgintantil gow. 0o
waank maamoindantd gow oo




a CODRG0 BSP-FOR-AAE I i
Hospital _ FORMATO DE ACTA ra—— m |
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS :
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{nctividad: Reafizar una actividad ludica pedagdgica mediante la estrategia juego de roles, enfocados en

I|J|'-:.|111U'n.l'i:‘r el cuidado emodonal para la prevencion del suicidio, identificacion de conducta suicida,
rimeros auxilios psicologicos, signos de alarma por compartamianto sulcida, bullyn y ciber-bullym,

dirigida a personeros yfo lideres estudiantiles de por lo menos 50 instituciones educativas pablicas y

iprivadas del municipio

Facha: 31 de julic de 2025 Hora: B:08 am = 1200 am

Lugar: |, E POLUTECNICO Barric TUCAN
-4

=
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EJECUCION !
petivided: Realizar una actividad ladica pedagdgica mediante |a estrategia juego de roles, enfocados en
promover el cuidado emocional para la prevencion del suicidio, identificacion de conducta suicida, |
primerocs auxilios psicologicos, signos de alarma por comportamiento suicida, bullyn y ciber-bullyn,
dirigida a persaneros y/o lideres estudiantiles de por lo menos 50 instituciones educativas publicas y
iprivadas del municipio
Facha: M dé julio de 3625 Heora: B:00 am — 12:00 am
Lugar; |. E POLUTECHICO Barrio TUCAN
I
e
A TN
"ﬁiiflll- ‘ - 3 . 2 .""‘1
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FECHA DE
APTRBACION -2

|

Foto 1: Bienvanida por ta secrataria de Salud poblica y Coordinadars ded PIC
Foto 2: Palabras dal Gerente dal Hospital Materno infanil

Foto 3; Explcacion de la tematica-Refarente de salud mental del municipio
Foto 4: Ponencia de las emociones

Foto 5 Ponencia de los primeras auxilios psicolégicos

Foto 6: Presentacon de prevencein e susidio ¥ bullyng-video

Foto T: Entrega de mensajes de prevencian de |2 lematica

Foto B: Representants de la gobemacion-Referanta de salsd mental de la Gobemacion
Foto 9.10,11,12: Stand de los enfes que parbciparan en la jormada

Foto 13; Asistenies

Foto 14: Decimero

Fota 15: Cierns

Foto 16; Grupo de Salud menial del municipio

[ENTREGA DE MATERIAL

DESCRIPCION

ENTREGA DE REFRIGERICS Y0 INSUMDS

I EEECZSHAELI‘TDHih Dhetzitn. Carers 40 33-08 Soledad, Atanlico, ALCALDLA &
Golomb
T'olefono: +5TM:353[F!3| ' SnLEnAn
irfoifilmraternoriantl gov.co
wesw malemainfanii gov co
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nirega de refngana

IMPRESDS

CONCLUSIONES

Reconocimeno oe sgnog de alarma, en primemns suxlios pskokipcns basicos, y en esrelegias de promaciin de [ sakid mental
perTie crear entomos proleckaees ¥ ampdbicos dentrg &2 k comunkiad educative, Ademas, Tomenta & construcckin de redes oe apoyo
enira pares, dsminuyo o exligma’ frende & oe problemas emocionales ¢ fortalece |a prevenciin del sulcklio desde wn enfoque
paricipative
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PECHA DE n208-3)
A PRDEACHIN
_COMPROMISCS o
N - pusatie
o Descripcion Fecha de enirega hﬁﬂrw
TIEMPD
Acta Mo % cnrmiplemienio
Fecta Fecha de cens Hara de Cieme _ Moot et | E
Anieticr g”.‘
12:00 m. 100% E

weid ¥
JALICESA ARRIETA O, S COORDOMADDRA PIC ”ﬂ" 9"; :?’qu
[

7 | AMDREA SERRANC
] PEICOLOGA %’

WOLINA PG !
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CONTRATO DE PRESTACKON DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

- DE APOYO A LA GESTION
FI!W‘IIIIE ﬁm-jﬂmmmm EFANTIL DUDADELA BAETROPOLITANS DE
Einan e B
i 13,0255
CONTRATISTA: MOREA TATIANA SERFAND WOLINA
£.C: OASETRHOG
{ND OF CONTRATD [PIC-2025-109
SRS DL RECTACION DE SERVCIOS PAOFESIOMALES COMO DPSICOLOGA PARA LA
CONTRATO) CUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LOS PLANES DE INTERVENGIONES
SOLECTIVAS MUNICIPAL ¥ DEPARTAMENTAL -PIC_ 2025,
rm.m MNUEVE MILLONES PESOS |SB0000005 M/ote
& e
DAD 4187 del 01 de lulis de 2025
30 e Sepliembie da 2025

Entee los suscriios & saber: NELSOMN ENRIGLUE GARCEA PEREZ, mayor oo ndad, identdicado con I ceduda de
dudadania numern TEI10. 352 mipadida en el municipio de Barranaguilla - Midanos guien para los ekactas del
presenie gocumento #ia en calidad de Gedspie de la E5E HOSPITAL MATERND INFANTIL CIUDADELA
METROPOUTANA DE SOLEDAD, gulenpars efectos contractusles se fenominara 2| CONTRATANTE, por una
pante y por ip ol ANDREA TATIANA SERRAND MOLINA mayoe do edad, (demtficado con b codule de
cudadana numero I0ES5TS000  quien on adelamte se denominara o CONTRETISTA, hemos comenitn
cobeliar un mondnedo de preslacidn de servecbos e 3poye a la geedsdn e salied, previa s siguienies
ommideracionesy: 1. s EMPRESA SDIIAL DEL ESTADD MOLDTAL MATERND IWFANTIL OUDADELA
METROPDUTANA BE SOLEDAD, #2 une entidad pldbifica descontridizeda, con personesia miridica, gatrimonia
propia y autonomiz adminksiratia, ¢ integrente del sistema & seguridac social en saled, cresds por &l
Aevpsde 05 del 27 de Agosta del 20, expetidn porel Comsje del Municipic de Saledad, pars prostar los
sendcion de primer nivel g atancidn en sabid en el Municphs de Soledad. 2. Oue para L prestacdn de los
servicios de ba ajecuciin de las acividades del Flan de Interveniiones Calectivas de Salud Pablica |PIC) wo bace
necesario comtratar o retuno humano para reafear estas actividades del Plan Operativa PAS 325 contratadal
@l ESE. X, Segen los motivaciones previes; la entidad ha preparada un Estudhe previe el cuad s ajints alo
presizta on la normatividad vigente, ha obtenido previamente ¢l respoctive cortifcado de dsponibadidad
presupoestal entregiade por el encrgado de b ofona de preuipuesin oo ko ODP 41E7 donde w2 esidencia la
capacidad para conttae Oue, de acuerdo & 105 BsTudios previos. en | actial plans de perianal no exite
personal para reatizos las actividades para el eficar cumplimlento del objelo seclal, por lo Gue se hate necesaria
coniratar & recurso humane. 4, Par ko anterior s& hace necesania a suschpeion dir un contrato de prestacion
de servicio, Donwnd pErsond idoren, privia screditesidn de la expenerca correcpondionte par ol desemapedio
dit antan actvidades. Tenterdo 80 cuents (35 anfedores commslderachmie, se roceide o la siscripoidn del
presemle coniraio cen apbcabilidad e las siguienies CLALISULA PRIMERA. DEFETD DEL CONTRATO :
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMG PSICOLDGA PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
DE LDS PLANES DE INTERVENCIONES OOLECTIVAS MUNICHAL ¥ DEPARTAMENTAL -PIC 025, 4 la ESE
HOSPITAL MATERND INFANTIL DUDADELA METROPOLUTANA DE SOLEDAD rn ol servicho de salud dal
Programs Amglindo de nmundtacidn P, por & cusl se daberd sjustar @ las necesidados del servicio y da la
dimpnasian dal PAS PIC), 3 manuad téenico administrethaa BAL vigente, manusles de processs-procedimientas,
nonmas temicat ¥ gubat de atencdn adoplados por ta B%2, estratega SIEP . domanda induckds para dar
cwrgimiento & la Pesoludan 04132 de 2000, Resobuciin 3384 de 2030, Decreto 3055 de 2,007, Decreto 3518
de 1.006 Acoerdo 117 de 1990 y demds normas gue reglamenten b promoddn y oprevencdin e
enfermedades CLALISUILA SPGUNDA: ALCANCE DFL ORIETD: fl objeio del presente contrate inchiye las
actividates y especilicaciones indrtadas &n los estwdios provios slaborndos por LA E.5.E. HOSPITAL MATERNO
INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANMA DE SOLEDAD v on |0 propuests presentada pod el contratista, loa
cusdes forman parte integral del presente contratn, CLAUSULA TERCERA: FLAID DE EIECUCRON: La dusacidn
del presente comtrato o5 hasta €l 30 de Septiembre de 1045 a partir de la firma de las partes
CLALISUILA CUARTA: VALOR DEL CONTRATD: Fara todos (o8 efecrps fistaies v legates ol vale del presests
contrato o por la swma de NUEVE MILLOMES PESOS]SS9000000] M/ cie | CLALSLILA UIMNTA: FORMA DE PAGD
ol pago =2 TeEAEArE dU lF sawonie manoTa Un gremer paEc 4 corte 31 de Julle de I025 & faron de  TIES
MEILLOMNES PESCS 3000000 Y dos pagos mersusales iguaies o rapon de  TRES MILLOMNES PESDS 3000000

Owwcrian: Carrera 40 1308 Soledwd, Aflerexs, Colambia
Teddinag &5 604 N0 didb=wemainlantl powm
ey, sl e rmsn lan b gosc=

vy 3] D
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Hospital
Materno Infantil FO CPS 02 V.1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O
DE APOYO A LA GESTION
M/cte, atendiendo al principlo de anualldad predupuestal v por o periedo conlratedo, LA £5E cancelard al
COMTRATISTA &l valor antes sefialadd, previn preventackin del acta de iedibo a satislacodn par parie del
superdsery/o interventor gua ol Hospital asigne. Pasa elecios, d2 pagn el contratists debord presentar ademias
i dg priterior, Ia constandayo informes carrespondenies o 1 sealiracidn delas actividades propias del bbjeio
cantractual, la acreditstidn del pape oo xportes relatwas al Sistema de Sequridad Social imtegral (Salud, Pendkn
y Biekgos Laborales {AHL)y la presentackdn de la factura yfo ceenta de cobro corresponcienls segan & regimen
tributario ol que perteneics o Contrarista. CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: La supervision o intervantaria gal
prasanta contrato astard acargs del Subgerente Chentifico de ks £.5.E o quien hags sus veces. Bl suparvisar o
Intorventor del contrate tendad 13 sigeientes alrbudones a) Cofabome y comdinar an ld secucicn del
contrato. b Exigle & cumplimente ded contrato de los thrmines patisdon. ¢ Certilla el cumalimiento de kd
obligaciones contractuaies a cargo ded contratista. dj Dar svlss de cuslguier incensstencia o Incumplimionta
det Objeto ded mnlralo ¥ su epcucion. &) Infoome lis stustlonss que requisran suiponsion, proeraga o
modifcacitn, pata someleriss 3 aprobaciin de f) Cerfificar por escria of cumplmiecio panddics de B
gjecundn ded contrato) Las demds necosarias para ol ol cumglirmients del objets confratado, Pardgrato 1: B
supersor podrd solicitar acompahiamisnts g8l coordinader o jefe g= area para velar sl oumplimienio dal
comirata por parte del conlraista, Pardgralio 2; £l ordenatar ded gasto poalrd en cuslpuies momento modifice
el supmrvisor sin gue pare elle se requiera 13 supervishon de otros v para eflo bastant la comunicacisn al netve
stgarytiar v &l comratista, CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIOMES DEL COMTRATISTA. 1| Cumalir ef conirate con
piena autcnomia ticnica y administrativa y bajo au propis respansabliidad, por lo tanto, ro exste, ni exlsird
. AiAgin Bpo de wibscdinaman, i vird o labare 2igunn entre las partes. 2) Ertragar al superwsor del contrats
tadles los infonmes que se soliciben sobrg cualquier aspecto yo resulisdos obienidos cusndo 9 42 reguiefan
3 Mender isdos loa reguerimienies, mstrucciones yio recomendecionesgus durante o Sesarralic dol contrato
le imparts la Geroncia de la ELE 2 través del supervsor del misma, para uma correcta epeoucicn y cemplimiento
de sus pbligaciones. 4} Afillarse of slutema de seguridad sornsl en safud, persiomes, ARL y cumplic Gon lis
obligiconss comenidas en & Arbouln 2.2.4,2.0. 16, del decrato 1002 dit rago 26 de 2015, % cumphe Lon (s
parma del Skiema General de Riesges Laborales. on especial, las sipurented 1 Frocures =l coldeds infegrad de
shi satud |2 Contar con ks alementos de proteccian personal neterarss para gjemutar [a actvidag contratada,
para |p cual asumird su costo. 3. Infarmar 2 los comratanies 1 eowrrencha de incidanies, accidentes de trabajo
y enfermedades laboraled 4, Particspar an |as actividades de Prevencian y Promocidn organitadad pod lod
contratantss, ol Comités Paritarios de Seguridad v Salud en & Trabsjo o Vighs Ocupecionales o
Adminmtragors de Riesgos Laborales. 5 Cumplr las normas, réglamentes & imtrucoianes oal Sstema de
Gostidn oo la Segundad v Salsd en o Trabajo SG-55T. 6. Infarmar opartunamente a lod contratarites todn
novedad derivada del contrsio a ebectos de que los contratistas. cumalan con & pretitade decreto, realizas los
pagas respectives & las enbidades que seencuentra afiliade; reparkar arte esias ios accioentes de trabdje o
enfermeadades profesionaies. que tobrevengan &n le sjecucian dal objeto del contrato, en los Wrminas ¥
condiciones prevestas on fa Ley 100 de 1093 y decredos reglamen tarios y prosenias copsa de ko comprobanies
die pagn. ¥| Avisar cportunsments & s supedvisor inmedialo sobire cuaiquier deficienda gue lengan los
mstrumenitos, maguinss, eguipos o Implementos de abor con el fin de evitad sotidentes, Spnias & C0HEE
adicionsses. 8) Hacer &l papn de las contribuciones esiablecidas en of Estpduta Tributdelo Departamental y
Wunicipal vigentas, las nuales seran Igindadas e 18 Tesareria 44 @ enkidad 1ermitorial correspondiente, dentra
. o= bos cineo 45] dlas siguientes a la Hrms del contrais, 9] Aperiar ios docurmentos sxgidos pers Ly legafiacitn
dei contrate, 10] Prosentar [ cuenta de cobro de confoemidad con i Forma de pago estipuleds én &l contrats,
junto con e informe de actvidades realizadas para cata periodo de page. CLAVSULA QCTAYA: OBLIGACIONES
DEL COMTRATANTE. 1| Rrindar iz infrrmaddn yo logivtica y dem l glemenios que e comiratista roguista pard
&l pirnalimlents iddnen det objeto cantrattual 2) Resliosr of pago del valor del comtrato, de confoermidad con
o estabiscidn en el mismo, 3) Vighar ka efecucion del condrato trawey de on superisar designaio para & efecio
&) Todas las demin g s desprendan da la naturalem del mismo, CLAMSULA NOVENA Con el Bin de cubrir la
respansabiligad il frente a tercanas desiveds de b ejecucion dal contrato, ¢ Conbratista debe preseniar
POUZA [E RESPONSARILITAD CIVIL BROFESHONAL Para garantiear lod dafos y peruitssd que e causena @ Bt
0@ TerceTos pof Sreunstancas mherentess ala ojecucin il pINL 0, PO Prestaion o seracios en o drea de
la medicina Par wn valsr de: 550000000 CLALSULA DECIMA: NATURALELA IURIDICA: Este contrato se rige par
lirs PEEACADIOS OB Transparencs, eoonomeés y resporsabilidad establecdas en b Lisy 56 de 1993 y on la Ly 1150
de 2007 v oo conformidad coen los postulsdos nigen la funcidn administratha. CLALSULA DECEMA PRIMERA
PERFECCIONAMIENTD ¥ EIECUMCION: B proserts contrato s8 entende perfeccionsds con la firma de las
partes, pars s gjecucian se reguisre del reglstro presupusstal No. 8784 expadido por el funcionaria encargado
de ln pleima de Presepuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LEGALIDAD Of LA DOCUMENTACION, El
contratiity manifiesta Bajo ln gravedad de jursmento que toda la documentacién paes b legatrackin v fobm
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del walar del cortraio son legales, por o que asume hoda responsebificlad que de dichos docuemertos 5
eneran. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMIMACION DEL CONTRATC: El confrato se terminard por las
siguiees caisas: a) Por cumplimients a satisfacoidn det objeto del contrata. &) Por vencimientd del plaes o
gue s& hublese prormogade. of Por mutug scusrdo de tas partes. CLAUSULA DECIAA CLARTA: TERMINACION
UMILATERAL DEL COMTRATD: la E.5.E. en uso de las facullsdes exorbilantes oloigadas por [a ley podd en
cualguisr maméma dad por ferminado de manens pnilitersl of prosants sontmin e prestacitn de servickes
st U Si gEREre MBemMpEICion #guna 3 favor del contratisi . CLALUSULA BECTMA QUINTA: SUSPENSION DEL
CONTRATDL. For ragomnes da fussa mayor o caso fortuito. se podra de comidn acwserdo enbre las partes
suskponded temaoraimente la ajecuckin def contrate, medianie un acls en donte comsle el evevio, sin que
pare gue = efectn ded plam suintho s computs &l Bempo de suspenshdn, CLAUSUILA DECIA SENTA: CESION
DEL CONTRATD, &f CONTRATESTA ro podlrd cader o presente contraio g persona nateal o jurldlc alguna, sinel
comsantmienio provio v escrito del cortratante. CLAUISULA DECIMA SEPTIMA: ~SUBCORTRATACION: Clueda
prohibids lo subcontratacitn del prewenle contreto 5n la prewis sitocraciin de la F S E WOSMTAL AMATERMD
PNFANTIL CIUDADELA METROFOLITANA DE SOLEDAD, CLAUSULA DECIMA DCTAVA: - MULTAS: 5| durants la
ejecucion def congrato EL CONTRATISTA incumpin alguns o sigunas de las obligaciones dorivadas del presamts
contratn, @ ESE HOSPTAL MATERRO INFANTIL COUDADELA METROPOLITANA DE SDLEDAD = impondrd
mulltas diarias v suceshas aquivalantes al cero purto cinta por clenbs |0.5%) del valar total el contrate, aln
scader el dinz por ciento (10%) da ese mismo vabor total 8 pago o la dedoccidn de las maltas, no monarari
#l CONTRATISTA de terminar la efecusitn, ni demds obligacicnes derhadas del presente contrato. CLALSULA
,. GECIRAA MOVEMA: - CLAUSUAA PENAL PECUNIARIA: En caso de dedsmstoriz de caducidad o de
mcumplimlente del contratin, £l CONTRATISTA & hard acreedor 3 Bna wancitn a Mule de daisula penal
pecuniaria, equivelente o dieg por clento | L0} delvalor total de! prosenis conirate, surma gee se hams efectiva
directamente por @ ES5E HOSPITAL MATERNGD INFANTICIUDADELA METROFOLITANA DE 0LEDAL,
condikderdndoie momo pego gandal de lod perjuicios gu pudieran ocasandrsale. & COMNTRATISTA autoola «
LA E.5E HOSPITAL MATEENG INFAMTIL OUDADELA METROPOLITANA OF SOLEDAD sars deachnlar v 1omar
ol valor dela cidutuia ponaly de las mutizs mendonades am 12 citacs cldusula, de cuslnuler suma gue |s adeude
5 E5E HMOSPHTAL MATEEND INFANTIL CILDADE LA AEETROPSUTANS DE SOLEDAD por éteu obro conbryio o
conceptn, s perjuitio de electicar &l cobea eonforme & la ey, Fl pagn 6 la dechicosdn de las mifas, noesonerard
al CONTRATISTA de termingr la ejecucon, ni demids obligaoioney nacidas del contrato, CLAUSEILA ﬂiﬁm:
ENCLUSHON DE RELACION LABORAL: En raztn a que el preserite convenio de conformidad con (o establecido
en & articule 95 de s Ley 100 de 1000, &5 de naturaless privado y por su naturaleda no orea vinoalo labornal
entre 35 partes, 8l valor pue 5 compromete 3 cancelor @ HOSPITAL constiuyve | unica abligacdn econdmica
que acgquieie con el contratista, en consecuencia, no tendid derecno Al pAED de prestacionss sofigles.
- BOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: FTARA DE ARREGLD

DIRECTO, Lok confroversias qua wirgen entre EL CONTRATETA ¢ LA ESE HOSPITAL MATERND INFANTIL
CIUDRDELA METROPOLITANA DE SOLEOWD, con otasidn a |l cefebrston, secucidn, infempeetscidn,
armpliacién, terminackin o liquikdacion dei conlraa, moluvende l8s cormetusnpias eendmices de oy dchos
administratngs eapedidos en ejerckcle de facultades sacepianales, seran sueltas por lad partes maodiante ia
figura del arreglo dirocta en un tédming mbeimo de cineo (5] daxy hdbilies, contados a partir de la fedha en que
tudlgulera die las partes Je carnunague 8 |8 B5e & exsteras de una diferenca ¢ manifieste L intendin de
. imiciar |3 staps de asregle diecto. La FURISDICCIIN COMPETEMTE sord s Conterpieca Administrativa
CLAUSULA VIGESIREA SEGUNDA: DOCUMENTDS DEL CONTRATD: forman parte intngral dad prosente contratno
las sgubentes dotumentos; al Estudlas Prowios: b Certificado de Disponibilidad y Regittra Preswpaestal; o) La
progusdts presentsda por EL COMTRATISTA: d) Lesnformes de supervision sescriins por & supendser; 1)
Reglamanin & Comtratackin de |@ Empresa Socs del Estado  Hospltal Materno infantl Cridedets
Rntropolitana de Sodedad: g Fodos los demds documentos que sepreduncan dusente o desarnolio del mismn
CLALUSULA VIGESIMA TERCERA: INHABILIDADES [ INCOMPATIBILIDADES: T OONTRATISTA, declada baje fa
gravedad de juramenta no hallarsa incursa enoel régimen de inhabilidades 8 incom patiblidades previstos en
los articidos 8 v 5 de la bey 80 de 1993 v domas normas conoordantes al casa, asl comp tambsen lo establecicdo
e 6 Heglamento de Lontratacian &e la 6.5 E, CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: INDEMNIDAD: £ CONTRATISTA
mariterdrd indemne & la L5.E WOLPITAL MATERMNO INFANTIL CRUDRDELA METROPOLITAMNA DE SOULDAL, de
reclamos, gemandas, accines legales gue generen dalos, parjuicios ¢ lesones erginados on reclamasionas
e tercerm. y gue s deriven de sus actuaciones ¥/ omisiones y asumind disclaments la responaabidad de
|t Prlssree. mﬁm: COMFIDENCIALIDAD: CLALSLILA DE COMEMMENCIALINAD.
COMTRATISTA se compromete a mantener s reservs de b informsdion, dacmentos v resaltados que concets
¥ obterngs directp o indowctemante i ocpiron del sefvicie desarrsllsda v abatasoris de divolgss on cusljuier
pempns, por cudlouier medio de comunicacidn, o cordarado fotal o parcal de | intormacion que e sea
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encormendada pasa el dessrrodio de este fontrato PARAGRAFD, EL CONTRATETA s compramete parn can &
COMTRATANTE, a martsnar absoluta confidencialidad de o mloemadion sumirstrads para = deidsralla de |s
lsbar commwisds, por ko tanta, EL CONTRATIS TA, no deber sacar indormacion de LA E5.F. HISPITAL MATERMND
IHFANTIL COUDADELA METROPOLITANA [F SOMEDAD nl wsaria a su Eavor.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: LIGUIDACION: Para kos contratos de prestacidn de servicg, no es obligatorio de
conformidad con &8 articuio 217 del decwio 015 ded 10 de enero de 2012

CLAUSLILA WiGESINMA SEPFTIMA: DOMICILED: Para todos tos efactos, las panies acierdan como aomiciiia al
mnicipin o Sodedad {Rilentico)

Fara constancia se firma por las pactes, en el municipio de Soledad, o dia 08 de lulie de 2025

ANDEEA TATIANA SERRAND MOLINA
Cartratsia
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